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Питер Штром 
Институт Адизеса

Люди должны захотеть 
поменять мир вокруг себя
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14-е исследование 

кадровых агентств 

Москвы  

20018 год 
Агентство «Кадровые решения»

Аналитика
Бигл 

Индекс

Кадровый центр «Сокольники»

Кадровый центр «Эксперт»

Люди дела
Панацея

Персона
Президент

Проспект
Росэксперт 

СтройКадры
Успех

Фаворит 
Эгон Зендер Эйджекк

Agile People Solutions
Bridge2HR 

Flex

GMS

Goodwill
InStaffing

Open ServicesPenny Lane Personnel 
PQ

Wyser RussiaManpow
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rou
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Адэкко=

АНТ-Групп=

Выбор=

Юнити=

Antal Russia=

Cornerstone Russia=

Dimond personal

Lightman Solutions

ProPersonnel

https://bridge2hr.ru/
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3-я группа 

на рынке также активно работают компании (по ним 

мы не смогли собрать достаточно отзывов для оценки 

и награждения премиями)

Агентство	«Кадровые	решения»

аналитика

Бигл	+

индекс

Кадровый	центр	«Сокольники»

Кадровый	центр	«Эксперт»

люди дела

Панацея

Персона

Президент 

Проспект

Росэксперт	+

стройКадры

Успех	

фаворит	+

Эгон	Зендер	+

Эйджекк

Agile	People	Solutions

Bridge2HR+

Flex

GMS

Goodwill

InStaffing

Human	Capital

Open	Services

Penny	Lane	Personnel	+

PQ	+

Wyser	Russia	

+	―	КА,	имеющие	по	нашей	базе	позитивные	оценки	
клиентов.

https://bridge2hr.ru/

